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CIRCULAIRE 
 
DOSSIER : SPREP 2/39 DESTINATAIRES :   Correspondants nationaux du PROE 
DATE : 20 mai 2014  Organisations membres du CORP 
CIRCULAIRE : 14/44  Organisations partenaires du PROE 
 
OBJET :  Étude de cas sur la gestion du changement au PROE 
_________________________________________________________________________ 
 
Chers Membres et partenaires, 
 
Veuillez trouver ci-joint une étude de cas sur le processus de gestion du 
changement mené par le PROE depuis quatre ans. Cette étude de cas a été 
réalisée par le cabinet-conseil Sigmoid Curve http://www.sigmoidcurve.com/. 
 
 
Elle a été entreprise à la suggestion du Pacific Leadership Programme (PLP) du 
gouvernement australien et grâce à son concours financier, et nous lui en 
sommes reconnaissants. 
 
Cette étude de cas décrit le processus de changement mené au PROE depuis 
2009 et fait la synthèse des enseignements pouvant en être tirés à l’intention 
des organisations désirant suivre son exemple. 
 
Elle devrait également être très utile dans le cadre des évaluations en cours 
(évaluation indépendante de l’Organisation et évaluation à mi-parcours du Plan 
stratégique du PROE 2011-2015). 
 
Je reste à votre disposition pour tout renseignement complémentaire. 
 
Bien cordialement, 
 
 
 
 
David Sheppard 
Directeur général 
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