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CIRCULAIRE 
 
DOSSIER : SPREP 2/23 DESTINATAIRES : Correspondants nationaux du PROE 
DATE : 14 avril 2014  Organisations membres du CORP 
CIRCULAIRE : 14/35  Organisations collaborant avec le PROE 
 
OBJET :  Atelier régional du PROE sur l’évaluation indépendante de 

l’Organisation et l’évaluation à mi-parcours du Plan stratégique du 
PROE, 12-14 mai 2014 

_________________________________________________________________________ 
 
Chers Membres et partenaires, 
 
Comme suite à la circulaire 14/30 du 28 mars 2014 concernant l’évaluation 
indépendante de l’Organisation et l’évaluation à mi-parcours du Plan stratégique 
du PROE, la présente circulaire a pour objet de vous fournir des informations 
complémentaires sur l’atelier de consultation régionale prévu à Nadi du 12 au 
14 mai 2014. 
 
Cet atelier se tiendra à l’hôtel Tanoa International de Nadi (Fidji). Le projet de 
note conceptuelle et de programme préparé pour l’atelier par l’équipe 
d’évaluation indépendante est joint en annexe. 
 
Le PROE a réservé 30 chambres simples pour l’atelier. Le représentant de 
chaque État ou Territoire insulaire océanien pris en charge par le PROE recevra 
son allocation journalière à son arrivée à Nadi. Les participants devront régler 
eux-mêmes leur séjour à l’hôtel et toute autre dépense à l’issue de l’atelier. 
 
Le tarif spécial accordé au PROE par le Tanoa International est le suivant (petit-
déjeuner compris) : 

• Chambre simple : 160 dollars fidjiens la nuit 
• Chambre double : 195 dollars fidjiens la nuit 

 
Pour tout complément d’information sur l’évaluation du PROE, y compris les 
aspects logistiques, veuillez contacter la responsable administrative du PROE, 
Mme Audrey Brown-Pereira à l’adresse : audreyp@sprep.org. 
 
Bien cordialement, 
 
 
 
 
Kosi Latu 
Directeur général par intérim 

mailto:sprep@sprep.org�
http://www.sprep.org/�

